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Sesuai surat Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Nusa Tenggara 

Timur Nomor : 891.1/358/BKD2.3 tanggal 18 Agustus 2022, Perihal Pelaksanaan 

Ujian Dinas dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian Ijazah  Tahap II Tahun 2022, 

maka dengan ini disampaikan hal-hal sebagai berikut :  

I. Ujian Dinas  dan Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian Ijazah Tahap I Tahun 

2020 akan dilaksanakan pada tanggal 5 s/d 6 Oktober 2022 di Ruteng; 

II. Agar mengirimkan daftar calon Peserta Ujian Dinas  dan Ujian Kenaikan 

Pangkat Penyesuaian Ijazah  pada unit kerja saudara yang memenuhi 

persyaratan : 

A. Ujian Dinas 

1. Peserta : 

 Ujian Dinas Tk. I : Memiliki Pangkat/Gol. Ruang Pengatur Tk. I (II/d)  

dengan masa kerja minimal 2 Tahun dalam pangkat; 

 Ujian Dinas Tk. II :  

1) Khusus bagi pejabat Struktural 

2) Memiliki Pangkat/Gol. Ruang Penata Tk. I (III/d)  dengan masa 

kerja minimal 2 tahun dalam pangkat; 

 Tidak sedang dalam keadaaan : 

1) Diberhentikan sementara dalam jabatan negara; 

2) Menerima uang tunggu; 

3) Cuti di luar tanggungan negara; 

 Pegawai Negeri Sipil yang dikecualikan dari ujian dinas: 

1) Pegawai Negeri Sipil yang akan diberikan pangkat pengabdian; 

2) Pegawai Negeri Sipil yang telah mengikuti dan lulus Pendidikan 

dan Pelatihan Kepemimpinan, sebagai berikut: 

- SPAMA/ADUM/Diklat PIM Tk. IV untuk Ujian Dinas Tingkat I; 

- SEPADYA/SPAMA/Diklat PIM Tk. III untuk Ujian Dinas 

Tingkat II. 

2. Kelengkapan Administrasi: 

a. Foto Copy SK pangkat terakhir yang telah dilegalisir 2 (dua) lembar; 

b. Foto Copy NIP baru yang telah dilegalisir 2 (dua) lembar; 



c. Foto Copy SK jabatan struktural terakhir yang telah dilegalisir 2 (dua)  

lembar untuk peserta Ujian Dinas Tingkat II; 

d. Pas Foto berwarna ukuran 3x4 cm 2 (dua) lembar (menggunakan baju 

khaki); 

e. Khusus untuk peserta ujian dinas Tingkat II wajib menyiapkan karya 

tulis minimal 20 (dua puluh) halaman dan maksimal 30 (tiga puluh) 

halaman, dengan komposisi BAB I 25%, BAB II 60%, BAB III 15%  

sesuai tugas pokok dan fungsi masing-masing dalam kaitannya 

dengan tema yang ditawarkan, sebagai berikut: 

1) Pengaruh Pelaksanaan Penilaian Prestasi Kerja Terhadap 

Produktivitas PNS; 

2) Partisipasi Masyarakat Dalam Membayar Pajak; 

3) Strategi Pemerintah Daerah dalam Peningkatan Kualitas Sumber 

daya Manusia; 

4) Implementasi Pengalihan Urusan Pemerintahan berdasarkan UU 

Nomor 23 Tahun  2014; 

5) Efektifitas Penerapan  Sistem E-Government dalam Pemerintahan. 

B. Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian Ijazah 

1. Kelengkapan Administrasi : 

a. Foto Copy SK Pangkat terakhir yang telah dilegalisir 2 (dua) lembar; 

b. Foto Copy NIP baru yang telah dilegalisir 2 (dua) lembar; 

c. Foto Copy SK Izin Belajar dari pejabat yang berwenang yang telah 

dilegalisir 2 (dua) rangkap; 

d. Foto Copy Ijazah terakhir yang telah dilegalisir 2 (dua) lembar; 

f. Pas Foto berwarna ukuran 3x4 cm sebanyak 2 (dua) lembar 

(menggunakan baju khaki); 

e. Uraian Tugas ditandatangani oleh Pimpinan OPD 

2. Pengecualian : 

Pegawai Negeri Sipil yang berijazah D3, S1, S2, S3 melalui Tugas Belajar. 

C. Materi Ujian 

1. Materi Ujian Dinas Tingkat I terdiri dari 5 (lima) kelompok materi: 

- Kelompok A : Pancasila, UUD 1945, Reformasi Pembangunan; 

- Kelompok B : UU/Peraturan Kepegawaian, KORPRI; 

- Kelompok C : Pengetahuan Perkantoran; 

- Kelompok D : Tupoksi, Pengetahuan Substantif; 

- Kelompok E : Bahasa Indonesia, Sejarah Indonesia 

2. Materi Ujian Dinas Tingkat II terdiri dari 7 (tujuh) kelompok materi : 

- Kelompok A : Pancasila, UUD 1945, Reformasi Pembangunan; 

- Kelompok B : UU/Peraturan Kepegawaian, KORPRI; 

- Kelompok C : Pengetahuan Perkantoran, Teori Kepemimpinan,  

  Fungsi Manajemen; 

- Kelompok D : Tupoksi, Pengetahuan Substantif; 

- Kelompok E : Bahasa Indonesia, Sejarah Indonesia 



- Kelompok F : Politik Dalam Negeri dan Politik Luar Negeri; 

- Kelompok G : Karya Tulis. 

3. Materi  Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian Ijazah terdiri dari 4 

(empat) kelompok materi; 

- Kelompok A : Pancasila, UUD 1945, Reformasi Pembangunan; 

- Kelompok B : UU/Peraturan Kepegawaian, KORPRI,  

  Pengetahuan Perkantoran; 

- Kelompok C : Otonomi Daerah, Pengetahuan Substantif; 

- Kelompok D : Bahasa Indonesia, Sejarah Indonesia, Bahasa  

  Inggris. 

 Nama - nama calon peserta Ujian Dinas dan Ujian Penyesuaian Ijazah 

Tahap II beserta kelengkapan administrasinya agar disampaikan kepada Badan 

Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Kabupaten 

Manggarai  mulai tanggal 26 Agustus s/d 26 September 2022. 

Hal-hal lain yang berkaitan dengan kegiatan tersebut di atas akan 

disampaikan kemudian. 

Demikian penyampaian kami, atas perhatian dan kerja samanya 

disampaikan terima kasih. 

 
Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber 

Daya Manusia Daerah Kabupaten Manggarai,  
 
 
 
 

Drs. Maksimilianus Tarsi 
Pembina Utama Muda 

NIP. 196607081994031015 

 
Tembusan : dengan hormat disampaikan kepada : 
1. Bupati Manggarai di Ruteng (sebagai laporan); 
2. Wakil Bupati Manggarai di Ruteng; 
3. Sekretris Daerah Kabupaten Manggarai di Ruteng. 

 

 

 

 


